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Kurslitteraturlista: Beteendevetenskapligt personalarbete - introduktion och 
integration, 7,5 hp. Del 1: Introduktion, 3hp 

 
Tema 1: HR-rollen 
Nilsson, P., Wallo, A., Rönnqvist, D., & Davidson, B. (2018). Human Resource Development - att 

utveckla individer, grupper och organisationer. Upplaga 2. Lund: Studentlitteratur. Kap 1. 
 
Ulfsdotter Eriksson, Y. (2013). Personalvetenskap – som förhållningssätt. Stockholm: Liber. 
 
 
Tema 2: Organisationsteori 
Jacobson, D.I. & Thorsvik, J. (2021). Hur moderna organisationer fungerar. Upplaga 5. Lund: 

Studentlitteratur. Kap 1-3, 6. (Om du har upplaga 4 från 2014; tillgodogör dig skillnaderna) 
 

Nilsson, P., Wallo, A., Rönnqvist, D., & Davidson, B. (2018). Human Resource Development - att 
utveckla individer, grupper och organisationer. Upplaga 2. Lund: Studentlitteratur. Kap 1. 

 


